ROMANIA
JUDETUL VASLUI - COMUNA SOLESTI
PRIMAR

DISPOZITE

privind actualizarea Comisiei de monitorizare a sistemului de control intern
managerial la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale Comuna Solesti, judetul Vaslui

Bujor Mona — primarul comunei Solesti, Judetul Vaslui;

Avéand in vedere :

- referatul cu nr.4333/28.09.2021 privind necesitatea actualizarii COMISIEI DE
MONITORIZARE a sistemului de control intern managerial in cadrul structurii UNITATII
ADMINISTRATIV TERITORIALE COMUNA SOLESTI,

In conformitate cu prevederile :

- art. 3 s1 art.4 alin.(1)-(3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul
intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatad, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art. 12 alin.(5) si art. 13 lit. ¢), lit. e) si lit. h) din Legea nr. 672/2002 privind auditul
public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 24 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului Secretarului general al guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice;

- in temeiul prevederilor art. 154(1) — (4) , art.155(5), lit.a si e 196, alin. (1), lit. b) din
Ordonanta de urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

DISPUN:

Art. 1. - (1) Se reactualizeaza Comisia de monitorizare a sistemului de control intern
managerial la nivelul comunei Solesti, avind componenta prevazuta in anexa nr. 1, care face
parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 2. - Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei constituite
potrivit art. 1 prevazut in anexa nr. 2, care face parte integranta din prezenta dispozitie.
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Art. 3. - In termen de 30 zile, de la data cand prezenta devine obligatorie si produce
efecte juridice, Comisia prevazutd la art. 1 prezintd spre aprobare primarului comunei,
Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial.

Art. 4. - (1) Secretariatul tehnic se asigura de domnul Moldovanu Marian Catalin,
consilier achizitii — Compartiment achizitii publice si d.na Ciovnicu Dora Sorina — consilier
- Compartiment contabilitate;

(2) Secretariatul tehnic asigura sprijinul necesar intocmirii la termen si
comunicarii tuturor actelor specifice activitatii Comisiei.

Art. 5 - (1) Comisia, prin intermediul secretariatului tehnic, va colabora in mod
constant cu persoanele desemnate din cadrul serviciului/biroului/compartimentelor din
aparatul de specialitate al primarului comunei, responsabile cu indeplinirea, diseminarea si
monitorizarea deciziilor Comisiei pentru exercitarea atributiilor sale.

(2) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale, pot participa si alti reprezentanti ai
primarului comunei si ai structurilor subordonate precum si alte persoane a caror prezenta
este necesara pentru analiza aspectelor aflate pe ordinea de zi a sedintei.

(3) Compartimentul de audit public intern organizat la nivelul Filialei Judetene Vaslui
a Asociatiei Comunelor din Romania, care asigura activitatea de audit public intern prin
cooperare, poate avea calitatea de invitat in cadrul sedintelor Comisiei, fara a avea insa
drept de vot in cadrul acestora, ca restul membrilor Comisiei de Monitorizare.

(4) Deciziile Comisiei aprobate de catre primarul comunei si aduse la cunostinta,
constituie sarcini de serviciu pentru conducatorii s coordonatorii
serviciului/biroului/compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului comunei.

Art. 6. — Atributiile ce decurg din prezenta dispozitie completeaza in mod
corespunzator atributiile prevazute in fisa postului fiecaruia dintre personalul nominalizat in
prezenta dispozitiei.

Art. 7. - La data cand prezenta dispozitie devine obligatorie si produce efecte juridice,
orice alte dispozitii contrare, se abroga.

Nr.295
Data la Solesti, azi 29 septembrie 2021
PRIMAR,
MONA BUJOR CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
DAN BURGHELEA



ANEXA NR. 1
la Dispozitia nr. 295/29.09.2021

Comisia de monitorizare a sistemului de control intern managerial
la nivelul comunei Solesti

Functia in
comisie: Numele si prenumele Functia in institutie si responsabilitati

Presedinte | Ababei Daniel Viceprimar,

Secretar Moldovanu Marian Catalin | Consilier achizitii, responsabil cu activitatea
compartimentului Achizitii publice, responsabil de
proceduri operationale

Membru Burghelea George Dan Secretar  General, responsabil cu activitatea
compartimentului Secretar General al UAT

Membru Cocuz Veronica Inspector, responsabil cu activitatea
compartimentului Stare Civila si Rersurse Umane

Membru Ciovnicu Dora Sorina responsabil cu activitatea compartimentului
Contabilitate

Membru Cucu Elena Felicea Inspector, responsabil cu activitatea
compartimentului Impozite si Taxe Locale

Membru Carare Carmenica Consilier, responsabil cu activitatea
compartimentului Registrul Agricol

Membru Ursache Veta Consilier, responsabil cu activitatea
compartimentului Fond Funciar si Cadastru

Membru Ababei Daniela Eliza Asistent  social, responsabil cu activitatea
compartimentului Asistenta Sociala

Membru Adam Costel Referent, responsabil cu activitatea
compartimentului Caminul Cultural

Membru Topor Bogdan Adrian Referent, responsabil cu activitatea

compartimentului Gospodarire comunala si SVSU




ANEXA NR. 2 la Dispozitia nr. 295/29.09.2021

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare a sistemului de control
intern/managerial

Art. 1. - (1) Tn cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Solesti,
functioneaza Comisia de monitorizare a sistemului de control intern/managerial, denumita
n continuare Comisia, constituita prin Dispozitia Primarului Comunei Solesti

(2) Comisia are in componenta sa conducatorii compartimentelor incluse in primul
nivel de conducere din organigrama comunei, prevazuti in anexa la dispozitia sus-
mentionata.

Art. 2. - Comisa are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial, program
care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitati, termene precum si alte masuri necesare
dezvoltarii acestuia cum ar fi elaborarea si aplicarea procedurilor de sistem si a celor
specifice pe activitati, perfectionarea profesionald, etc. Elaborarea programului tine seama de
regulile minimale de management continute de standardele de control intern aprobate prin
Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial, cuprinzand
standardele de control intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor
de control intern/managerial, republicat, particularitatile organizatorice, functionale si de
atributiile, personalul si structura acestuia, alte reglementari si conditii specifice;

b) supune spre aprobare Primarului Comunei Solesti programul de dezvoltare a
sistemului de control managerial, in termen de 30 de zile de la data elaborarii sale;

C) urmareste realizarea obiectivelor si actiunilor propuse prin program; acorda alte
termene de realizare la solicitarea compartimentelor care le-au stabilit;

d) asigura actualizarea periodica a programului, o data la 12 Iuni sau mai des, dupa caz;

e) urmareste elaborarea programelor de dezvoltare a subsistemelor de control managerial
ale serviciului, biroului si celorlalte compartimente din aparatul de specialitate al primarului
comunei; acestea trebuie sa reflecte si inventarul operatiunilor/activitatilor ce se desfasoara in
compartimentele respective;

f) urméreste constituirea grupurilor pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologica, precum si elaborarea programelor de dezvoltare a sistemelor proprii de control
managerial ale entitdtilor subordonate;

g) primeste, trimestrial, sau cand este cazul, de la compartimentele din aparatul de
specialitate al primarului comunei, si entitatilor subordonate informari/rapoarte referitoare la
progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemelor/subsistemelor proprii de control
managerial, in raport cu programele adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite si la
actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

h) acolo unde se considera oportun, indruma compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei, si entitatile subordonate in elaborarea programelor
proprii, in realizarea si actualizarea acestora si/sau in alte activitdti legate de controlul
managerial;

1) avizeaza procedurile de sistem;



J) prezinta Primarului Comunei Solesti, ori de céte ori considera necesar, dar cel putin
o datd pe an, informadri referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea
sistemului de control managerial, in raport cu programul adoptat, atat la nivelul
compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului comunei si la entitatile
subordonate, la actiunile de monitorizare, coordonare si Indrumare metodologica intreprinse,
precum si la alte probleme aparute in legaturd cu acest domeniu.

Art. 3. - (1) Sedintele Comisiei au loc periodic, trimestrial sau cand este cazul.

(2) Sedintele sunt conduse de presedintele Comisiei. In caz de indisponibilitate a
presedintelui Comisiei, acesta va fi inlocuit de vicepresedintele Comisiei. In caz de
indisponibilitate a unui membru, acesta poate fi inlocuit de catre o persoana desemnata din
cadrul structurii pe care o conduce sau face parte.

(3) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale sau in subcomisiile constituite pot participa
si alti reprezentanti din compartimentele de specialitate din aparatul de specialitate al
primarului comunei si entitatile subordonate, a caror contributie este necesara in vederea
realizarii atributiilor Comisiei si a celorlalte cerinte din prezentul Regulament.

(4) Solicitarile Comisiei, adresate conducatorilor si/sau subordonatilor acestora, in
contextul prevederilor de la alin (3), reprezinta sarcini de serviciu.

Art. 4. — Presedintele Comisiei are urmatoarele atributii:

a) asigura desfagurarea lucrarilor Comisiei si ale secretariatului tehnic al acesteia n bune
conditii;

b) monitorizeaza, coordoneaza si indruma metodologic dezvoltarea sistemului de control
managerial intern;

C) aproba si asigurd transmiterea in termenele stabilite a informadrilor/raportarilor
intocmite in cadrul Comisiei catre partile interesate: Primarului Comunei Solesti, alte
structuri desemnate;

d) urmareste respectarea termenelor decise de catre Comisie si decide asupra masurilor ce
se impun pentru respectarea lor;

e) propune ordinea de zi si conduce sedintele Comisiei;

f) decide asupra participarii la sedintele Comisiei si a altor reprezentanti din directie/
serviciu/compartimente din aparatul de specialitate al primarului comuneli, a caror participare
este necesara pentru clarificarea si solutionarea unor probleme specific;

g) decide asupra constituirii de subcomisii sau grupuri de lucru pentru desfasurarea de
activitati cu specific in cadrul Comisiei.

Art. 5. - Cu privire la sistemele de control managerial, in exercitarea atributiilor ce le
revin in calitatea de conducatori de compartimente, managerii din sistemul aparatului de
specialitate al primarului comunei au, fara a se limita la acestea, urmatoarele atributii:

a) stabilesc procedurile ce trebuie urmate/aplicate in vederea realizarii sarcinilor de
serviciu de cdtre executanti, in limita competentelor si responsabilitdtilor specifice, asa cum
decurg din atributiile compartimentului respectiv;

b) identifica riscurile inerente activitatilor din compartiment si intreprind actiuni care sa
mentina riscurile in limite acceptabile;



C) monitorizeaza activitatile ce se desfasoard in cadrul compartimentului (evalueaza,
masoara §i inregistreaza rezultatele, le compara cu obiectivele, identificd neconformitatile,
initiaza corectii/actiuni corective i preventive etc.);

d) informeaza prompt seful ierarhic cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni
derulate Tn cadrul compartimentului;

e) participa la sedintele Comisiei, a subcomisiilor sau grupurilor de lucru constituite Tn
cadrul acesteia, la data, ora si locul unde acestea au fost stabilite;

f) in caz de indisponibilitate, acesta desemneaza o alta persoana din cadrul structurii pe
care o conduce pentru participarea la sedinte;

g) asigurd aprobarea si transmiterca le termenele stabilite a informarilor/rapoartelor
referitoare la progresele Tinregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control
managerial, Tn raport cu programul adoptat, la nivelul compartimentului pe care il conduce.

Art. 6. - (1) Deciziile Comisiei se iau prin consensul membrilor prezenti.

(2) In situatia in care consensul nu poate fi obtinut, presedintele Comisiei poate propune
luarea deciziei prin votul a jumatate plus unu din totalul membrilor prezenti.

(3) In cazul in care se constati egalitate de voturi, votul presedintelui Comisiei este
decisiv.

Art. 7. - Comisia coopereaza cu serviciul/biroul/compartimentele implicate din aparatul
de specialitate al primarului comunei si din cadrul entitatilor subordonate acesteia pentru
atingerea scopului crearii unui sistem integrat de control managerial.

Art. 8. - Secretariatul tehnic al Comisiei are urmatoarele atributii:

a) organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei la solicitarea presedintelui acesteia,
intocmeste procesele-verbale ale Tntalnirilor, minutele sau alte documente specifice;

b) intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a
sedintelor Comisiei;

C) intocmeste rapoarte in baza dispozitiilor presedintelui Comisiei si le supune spre
aprobare Comisieli;

d)serveste drept punct de contact in vedereca bunei comunicari dintre
serviciul/biroul/compartimentele din aparatul de specialitate al primarului comunei, pe de o
parte, si Comisie , pe de alta parte;

e) semnaleaza Comisiel situatiile de nerespectare a dispozitiilor acestora;

f) intocmeste, actualizeaza si modifica registrul riscurilor identificate n cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei pe baza propunerilor membrilor Comisiei;

g) pastreaza (claseaza) originalele procedurilor de sistem realizate;

h) primeste si inregistreaza in registrul propriu procedurile de sistem transmise pentru
avizare si procedurile operationale avizate de conducatorii compartimentelor;

1) supune procedurile de sistem spre avizare membrilor Comisiei;

J) aloca codul procedurilor de sistem;

K) distribuie procedurile de sistem conform listei de difuzare;

[) transmite la arhiva editiile procedurilor de sistem retrase;

m) analizeaza observatiile formulate de alte compartimente si participa la
consultdrile organizate pentru analiza observatiilor, in cazul procedurilor de sistem;

n) analizeazd si pune pe ordinea de zi a sedintei Comisiei solicitarile de revizie a
procedurilor de sistem.



